Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterentwicklungsgesetz)

Der Bundesverband unabhéngiger Pflegesachverstandiger und Pflegeberaterinnen e.v.
(BvPP e.V.) begrifit grundsatzlich die Gesetzesvorlage und die damit angestrebten
Ziele.

Starkung der Grundsatze ,Reha vor Pflege” und , Ambulant vor Stationar®

Der Gesetzentwurf sieht in § 31 eine Vernetzung der Informationen zwischen den
unterschiedlichen Leistungstragern der Sozialversicherung zur Starkung rehabilitativer
Malnahmen vor. Die Gutachter des MDK sollen den Rehabilitationsbedarf bei der
Feststellung der Pflegebediirftigkeit konkretisieren und durch die Pflegekassen die
gewonnenen Informationen an den Hausarzt weiterleiten. Dadurch wird zugleich ein
Antrag bei dem zusténdigen Trager der Rehabilitation eingeleitet. Gleichzeitig entsteht
eine Verpflichtung fir die Trager der Pflegeversicherung, die Umsetzung der
notwendigen RehabilitationsmaRnahmen sicherzustellen. Die geplante Anderung in §
40 SGB V ist ein erster Schritt, die Trager der Krankenversicherung und die Tréager der
Pflegeversicherung auf eine ganzheitliche Sichtweise des Versicherten hin und von der
Praxis des ,Verschiebebahnhofs* wegzufuhren.

Der BvPP e.V. wirde es begrufen, im Zuge einer Starkung der Verbraucherrechte,
wenn hier eine Informationspflicht gegeniiber dem Versicherten verankert wirde. Das
Gutachten mit dem festgestellten Rehabilitationsbedarf und dem individuellen
Pflegeplan sollte regelhaft dem Versicherten zugestellt werden und nicht — wie bisher —
nur nach ausdrtcklicher Anforderung. Nur wenn der Versicherte tUber die Erkenntnisse
der Gutachter informiert ist, kann er seinen Beitrag dazu leisten, auf die Umsetzung
einer gesundheitsfordernden Versorgung ein- und daran mitzuwirken.

Die in 88 45 ff vorgesehene Forderung niedrigschwelliger Angebote und die Férderung
der ehrenamtlichen Tatigkeit unter Einbindung der Selbsthilfeorganisationen ist
ausdrucklich zu begrufRen. Mit der vorgesehenen Anrechnungsfahigkeit entstandener
Aufwendungen fur Pflegeanbieter nach 8§ 82b wird erstmals auch in diesem Punkt dem
Anspruch einer ,leistungsgerechten“ Vergitung ein Stickweit Rechnung getragen. Im
Alltag insbesondere stationarer Pflegeanbieter findet schon seit vielen Jahren eine
umfangreiche Einbindung und Begleitung ehrenamtlicher Helfer statt, die bislang in den
Pflegesatzen nicht abgebildet werden konnte. Mit dem vorliegenden Gesetzentwurf wird
diesem Umstand Rechnung getragen, jedoch eroffnet die Formulierung nur eine
grundsatzliche Moglichkeit. Es ist davon auszugehen, dass diese in der Praxis nur
schwer durchsetzbar ist.

Der BvPP e.V. fordert daher, in 8 82b eine Textanderung in

,Sind diese bei stationaren Pflegeeinrichtungen in den Pflegesatzen (884 Abs.1) und
bei ambulanten Pflegeeinrichtungen in den Vergttungen (889) zu berticksichtigen. Die
Aufwendungen sind in der Vergltungsvereinbarung tber die allgemeinen
Pflegeleistungen gesondert auszuweisen."
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Die in 844a vorgesehene Pflegezeit fir Angehérige, insbesondere die kurzfristige
Freistellung fur 10 Tage wird ausdrucklich begruf3t. Der BvPP e.V. geht davon aus, dass
durch diese Moglichkeit viele Briiche in der Versorgungskette abgemildert und damit
einer Verbesserung der Versorgungssituation erreicht werden kénnen. Einer
Lohnfortzahlung durch den Arbeitgeber stehen keine Bedenken gegenuber. Fur kleine
Unternehmen koénnen diese Leistungen in die U1 oder U2 integriert und dartber ein
wirksamer Schutz vor existenzgefahrdenden Belastungen gesichert werden, einer
gesonderten Beriicksichtigung bedarf es daher nicht.

Die in 8§ 41 vorgesehenen Verbesserungen zur Tagespflege werden vom BvPP e.V.
beflirwortet. In der Vergangenheit blieb dem Versicherten haufig nur die Wahl zwischen
Tagespflege und ambulanter hauslicher Pflege. Mit der geplanten Moéglichkeit, den
1,5fachen Satz geltend zu machen, wird hier eine deutliche Entlastung realisiert.

Die mit § 36 eingefuhrte Moglichkeit, Anspriiche mehrerer Versicherter in einem Pool
zusammenzufihren und fir Betreuungsleistungen zu verwenden, starkt den Aufbau
neuer ambulanter Wohnformen wie beispielsweise Hausgemeinschaften. Diese
Leistung jedoch ausschlief3lich als Sachleistung zur Verfigung zu stellen, kann nicht als
sachdienlich angesehen werden. Es sind gerade in der Betreuung die familiaren,
nachbarschaftlichen und ehrenamtlichen Netzwerke, auf die der Betroffene zurtickgreift
und zurtickgreifen mdchte. Hier sollten die Versicherten selbst entscheiden kdnnen, wie
sie ihre gepoolten Mittel wirksam nutzen wollen. Eine selbstbeschaffte Person sollte
neben ehrenamtlichen Ressourcen genauso eine Option darstellen wie die Sachleistung
durch einen professionellen Leistungsanbieter. Eine regelmaflige Beratung analog zu §
37 Abs. 3 sowie die Vorlage eines Beschaftigungsnachweises kénnen unburokratisch
MifRbrauch vorbeugen. Denkbar ware auch eine periodische Begleitung durch den
Pflegebegleiter.

Verbesserung der Leistungen fur an Demenz erkrankte Menschen

Die Erhéhung der Leistungen fir Menschen mit eingeschrankter Alltagskompetenz wird
vom BVPP e.V. begruf3t. Eine individuelle Festlegung der Hohe durch die Pflegekasse
auf der Grundlage einer Empfehlung des MDK — Gutachters kann jedoch nicht
beflirwortet werden. Objektivierbare Kriterien, die eine derartige Vorgehensweise
rechtfertigen wirden, kann es aufgrund der Komplexitat der zugrunde liegenden
Krankheitsbilder und Funktionseinschrankungen und der individuellen Situation nicht
geben. Ziele der Betreuungsleistung mussen der Verbleib im hauslichen Umfeld und
die Erhaltung bzw. Férderung der Gesundheit von Betroffenen und Pflegepersonen
(Erhalt der Pflegefahigkeit) sein. Die erforderlichen und moéglichen Hilfen sind dabei so
vielfaltig wie die Menschen selbst. Mit der vorgesehenen Regelung einer individuellen
Festlegung wird eine kostentrachtige, burokratische Vorgehensweise implementiert, die
in keinem Verhaltnis zum angestrebten Nutzen steht und deren Kosten weit Uber den,
durch die Festlegung erwarteten, Einsparungen liegen durfte.
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Pflegestutzpunkte und Pflegebegleiter

Der BvPP e.V. hat hierzu bereits im September 2007 ausfuhrlich Stellung bezogen. Die
erganzenden Ausfuhrungen in der Erlauterung zum Gesetzentwurf sind nicht geeignet,
die Bedenken des BvPP e.V. zu entkraften.

Der BvPP e.V. fordert daher weiterhin, die Pflegestitzpunkte und damit auch die
Pflegebegleiter als von den Kosten- und Leistungstragern einerseits und von den
Leistungsanbietern andererseits unabhangige Organe im Gesetz zu verankern.

Der BvPP e.V. ist auch nicht der Meinung, dass es bereits ausreichende Angebote auf
regionaler Ebene gibt. Insbesondere die zugehende, pflegefachliche Beratung und
Koordination erforderlicher VersorgungsmalRnahmen ist, wenn tberhaupt, bislang nur
rudimentar erkennbar. Pflegestitzpunkte als quartiersbezogene Knotenpunkte
umfassender Versorgungsnetzwerke sind daher winschenswert und zu begrufRen. Sie
mussen jedoch unabhé&ngig von den Interessen der Kostentrager und unabhéngig von
den Interessen der Leistungsanbieter agieren kdnnen. Das gleiche gilt fur die
Pflegebegleiter, die vor Ort das Assessment, die Versorgungsplanung und Realisation
begleiten. Die durch den Aufbau der erforderlichen Strukturen entstehenden Kosten
werden mittelfristig durch die optimierte Versorgung kompensiert. Eine Finanzierung der
Stutzpunkte konnte aus Steuermitteln auf kommunaler Ebene gepaart mit einem
Festbetrag pro Versichertem aus der Pflegeversicherung erfolgen. Es sind gerade die
Versorgungsbriiche, fehlerhafte oder unzureichende Versorgungssituationen sowie eine
unzureichende Beratung der pflegenden Angehdrigen, die eine Verminderung
bestehender Pflegebedirftigkeit verhindern und einen progressiven Verlauf der
Pflegebedirftigkeit fordern. Eine Einbindung und Nutzung der bereits vereinzelt
bestehenden funktionierenden Beratungs- und Vernetzungsangeboten steht dem
flachendeckenden, systematischen Aufbau einer Koordinationsstruktur nicht entgegen.

Qualitatsentwicklung
Der BvPP e.V. hat hierzu bereits im September 2007 Stellung genommen.

Der BvPP e.V. begrift die Einbindung der Expertenstandards als gesetzlich
verbindlicher Standard sowie die starkere Bertcksichtigung eigener
Qualitatsanstrengungen auf Seiten der Leistungsanbieter. Die Vorgabe des 8§ 114 Abs
3, dass es sich dabei um anerkannte Verfahren und anerkannte Sachverstandige
handeln muss, sichert aus Sicht des BvPP e.V. die Qualitat der Verfahren und schiitzt
ausreichend vor Mi3brauch. Zumal die eigenen Qualitatsprifungen nicht als Ersatz fur
die MDK - Prifung und fur Prifungen nach landesrechtlichen Vorschriften vorgesehen
sind, sondern lediglich Prifumfang und Priffrequenz verringern. Da es immer noch eine
Vielzahl ungeprtfter Einrichtungen gibt, scheint diese Regelung auch geeignet, den
Durchdringungsgrad der Qualitatsprifungen nach 8 114 zu verbessern.

Professionalisierung

Der BvPP e.V. begriuf3t die mit dem Gesetzentwurf einhergehende Aufwertung des
Pflegeberufes. Aus Sicht des BvPP e.V. sind die geplanten Veranderungen als ein
erster Schritt in die richtige Richtung anzusehen, der in den zukinftig anstehenden
Reformen der Kranken- und Pflegeversicherung fortgefuhrt werden muss.
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Bundesverband unabhangiger Pflegesachverstandiger

und Pflegeberaterinnen e.V.

Insbesondere die in § 63 SGB V vorgesehene Kompetenzklarung wird vom BvPP e.V.
beflrwortet. Damit wird ein ,de facto” Zustand auf eine gesetzmallige Ebene geriickt
und Sicherheit fur Pflegefachkrafte, Arzte und Versicherte geschaffen. In der Praxis sind
es regelmalig die Pflegefachkréfte, die Gber die Kenntnisse und die Fahigkeiten
verfligen, geeignete Verbandmittel, Nahrungsergdnzungen und Pflegehilfsmittel
auszuwahlen und diese zu benennen. Die bislang herrschende Rechtslage fuhrte daher
zu einem Mehr an Burokratie sowohl fir Pflegeanbieter als auch fur Arzte, die
ausschlief3lich dem Papier dienten, fur die Praxis aber ohne Relevanz waren. Mit der
Erteilung der Verordnungsbefugnis fur Verbandmittel und Pflegehilfsmitteln an
Pflegefachkréfte wird hier eine Anpassung der Rechtslage an die bestehende Praxis
vorgenommen und der zukunftigen demographischen Entwicklung Rechnung getragen.
Die Ubertragung arztlicher Tatigkeiten und die Moglichkeit zur selbstandigen Austibung
der Heilkunde wertet das Berufsbild der Pflege formal auf und erdffnet Angehorigen
dieser Profession neue berufliche Entwicklungsmdglichkeiten. Damit gewinnt dieser
Beruf auch an Attraktivitat. Ein Sachverhalt der dringend erforderlich ist, da zu
beflirchten ist, dass angesichts der demographischen Entwicklung in 5 Jahren, die
Ausbildungsplatze zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/in nicht
mehr besetzt werden kénnen. Junge Menschen werden sich fir die dann zahlreich
vorhandenen Ausbildungsangebote in anderen Branchen entscheiden, in denen
bessere Arbeitsbedingungen und personliche Entfaltungsmaéglichkeiten herrschen.

Der BvPP e.V. kann daher die ablehnenden Haltung des Bundesrates in seiner
Stellungnahme nicht nachvollziehen und nicht beflrworten.

Wirtschaftlichkeit und Weiterentwicklung der Angebotsformen

Der BvPP e.V. begrift die Forderung neuer Angebotsformen durch
Gesamtversorgungsvertrage (8 72) sowie die nach § 12 PfWG und § 119 SGB V
geschaffene Mdoglichkeit der ambulanten Behandlung in einer stationaren
Pflegeeinrichtung.

Die Abschaffung der Pflegebuchflihrungsverordnung als verbindliche Mal3gabe und
deren Ersatz durch eigens geschafffene Grundséatze ordnungsgemaéafer Buchfiihrung
kann nicht als entburokratisierend oder die Wirtschaftlichkeit fordernd angesehen
werden. Es existieren bereits branchenlbergreifende Grundsatze ordnungsgemalier
Buchfiihrung, die auch auf die Pflege anwendbar sind. Fur Leistungsanbieter, die
beispielsweise in der Rechtsform einer GmbH oder AG geflihrt werden, kommen die
Vorschriften des HGB zum tragen. Bei Personengesellschaften wiirden mit Wegfall der
Pflegebuchfihrungsverordnung nur noch die Grundsatze ordnungsgemaler
Buchfiihrung greifen, die ab einer bestimmten Gréf3e nicht mehr geeignet sind, die
Wirtschaftlichkeit der Leistungserbringung zu sichern.
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